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Мониторинг деятельности общеобразовательных организаций по 

развитию национального образования проводился на основании приказа 

Управления образования ИК ЗМР РТ от 13.06.2019 №8-1/2019 «О проведении 

мониторинга деятельности образовательных организаций Зеленодольского 

муниципального района по развитию национального образования». 

 

Целью построения мониторинга ОО Зеленодольского МР является 

создание оснований для принятия обоснованных управленческих решений по 

достижению необходимого качества образования, осуществления оценок и 

прогнозирования тенденций развития национального образования путем 

обобщения и анализа получаемой информации о состоянии системы 

национального образования и основных показателей его качества. 

Задачи мониторинга ОО: 

- определение, выработка критериев и комплекса показателей, 

способствующих отслеживанию эффективности деятельности ОО; 

- определение текущего состояния и уровня работы ОО, 

- выявление динамики изменения результатов работы ОО; 

 - выявление ОО, добивающихся лучших результатов; 

- сравнительная оценка деятельности ОО; 

- создание здоровой конкуренции в предоставлении образовательных 

услуг по национальному образованию; 

- создание муниципальной базы данных для формирования целостного 

представления о развитии системы национального образования для широкой 

общественности и принятие обоснованных управленческих решений по 

повышению качества образования в муниципальной системе образования. 

Объект мониторинга: управленческая деятельность руководителей 

общеобразовательных организаций. 

Предметом мониторинга является состояние управленческой 

деятельности руководителей ОО. 

Исходя из указанных выше целей и задач разработаны критерии 

мониторинга. 

В целях систематизации работы и информации по повышению 

эффективности деятельности руководителей ОО по развитию национального 

образования на сайте Управления образования ИК ЗМР РТ создан раздел 

«Национальное образование» 

(https://edu.tatar.ru/z_dol/zelenodol/page808424.htm ). На данном ресурсе 

размещены нормативно-правовые, программные и аналитические и 

методические документы. 

https://edu.tatar.ru/z_dol/zelenodol/page808424.htm


Оценка результативности деятельности ОО поразвитию национального 

образования проводилась среди школ с русским языком обучения и школ с 

родным (татарским) языком обучения. 

Руководители школ большое внимание уделяют работе с одаренными 

детьми и высокомотивированными учащимися. Призерами республиканских 

олимпиад по татарскому языку стали обучающиеся  гимназия №10, СОШ 

№7, лицей №9, лицей №1, лицей им. В.В. Карпова, гимназия №5, Осиновская 

гимназия, СОШ №16). В ООШ и НОШ работа с одаренными обучающимися 

на очень низком уровне. 

Отмечается высокий уровень подготовки обучающихся к ОГЭ и ЕРЭ 

по татарскому языку и литературе. 

Ведется большая работа с родителями по обучению детей родному 

(татарскому) языку. Во всех параллелях классов открыты татарские группы 

школ №7,9,10, Нурлатской СОШ, лицея им.В.В. Карпова.  

Охват обучением и воспитанием на родном (татарском) языке в школах 

увеличивается. 

Однако наблюдается низкая результативность участия учителей 

татарского языка и литературы в профессиональных конкурсах и грантах. 

 Результаты мониторинга доведены до руководителей ОО. 

 

 

Адресные рекомендации: 

 

1. Руководителям ОО принимать управленческие решения по 

повышению результативности показателей по национальному 

образованию. 

2. руководителям школ с высоким уровнем подготовки презентовать 

накопленный опыт работы, проводить мастер-классы, практико-

ориентированные стажировки по подготовке обучающихся к ГИА. 

3. Распространять лучшие управленческие практики в 

профессиональном сообществе. 

4. Использовать на муниципальном уровне практики тьюторского 

сопровождения для повышения профессионального мастерства 

педагогов. 


